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1. Introduccion.

1.1 Marco Legal.

Para la elaboracion de la presente programacion hemos tenido en cuenta la siguiente
normativa:

- Resolucién de 31/08/2020, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
gue se dictan instrucciones sobre medidas educativas para el curso 2020-2021 en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Resolucién de 23/07/2020, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
gue se dictan instrucciones sobre medidas educativas para el curso 2020-2021 en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educaciéon Cultura y Deportes, por la que
se dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los
conservatorios de musica y danza de la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.
Instrucciones de 18 a 21.

- Orden de 18/01/2011, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que
se modifica la Orden de 25/06/2007, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la
que se regula la evaluacion del alumnado que cursa ensefianzas elementales y
profesionales de Musica.

- Resolucion de 22/01/2010, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se regula la
prueba extraordinaria de febrero para el alumnado de ensefianzas profesionales de
Musica y de Danza que ha agotado los afios de permanencia en estas ensefianzas.

- Orden de 25/06/2007, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula
la evaluacion del alumnado que cursa ensefianzas elementales y profesionales de
Musica.

- Decreto 75/2007 de 19 de junio, por el que se regula el curriculo de las ensefianzas
elementales de musica; y el Decreto 76/2007 de 19 de junio, por el que se regulan las
ensefianzas profesionales.

1.2 Caracteristicas de la asignatura, ensefianzas y cursos en la que se imparte.

La asignatura de Coro se caracteriza, principalmente, por utilizar la voz de manera
colectiva. Esto hace que el papel del alumno cambie y se sumerja en el grupo,
normalmente numeroso, y su voz tenga una funcién concreta segun la clasificacién en
cuanto al timbre y al registro vocal. Todo esto le haréa desarrollar y equilibrar su voz y
su oido interno en cuanto a la afinacién y al volumen, ya que el empaste es de suma
importancia en dicha asignatura.

El alumno tendra también que aprender los tecnicismos que proporciona el mundo
coral y la gestualidad del director o directora para entender el lenguaje técnico
empleado en la direccién coral.

Atendiendo al Decreto 75/2007 de 19 de junio, por el que se regula el curriculo de las
ensefianzas elementales de musica, y al Decreto 76/2007 de 19 de junio, por el que se
regulan las ensefianzas profesionales, el horario de la asignatura de Coro sera:
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- 1 hora semanal en los cursos de 3° y 4° de E.E. (para los alumnos de todas las
especialidades instrumentales).

- 1 hora 30 minutos en los cursos de 1° y 2° de E.P. (para los alumnos de las
especialidades de Canto, Guitarra y Piano).

1.3 Caracteristicas del alumnado de la asignatura.

Segun los limites en cuanto a la edad de acceso que la Administracion Educativa ha
fijado, los alumnos que reciben su formacion en este Conservatorio tienen, salvo
contadas excepciones, entre 8 y 22 afios. Este amplio rango, y el hecho de que en la
especialidad instrumental no se hace un reparto por edad del alumnado, hace que
todos los profesores nos veamos en la necesidad de tratar con nifios, adolescentes y
jévenes. Es de vital importancia tomar esto en consideracién, pues cada franja de
edad tiene unas caracteristicas fisicas y psicologicas diferenciadas, y el hecho de que
la ensefianza instrumental sea individualizada exige del profesor una especial
sensibilidad en el trato con cada alumno o alumna.

Por otro lado, la edad determina también el nivel que cada alumno, se encuentra
cursando en las ensefianzas de Régimen General: Primaria, Secundaria, Bachillerato
o Universidad. El profesor o profesora de instrumento no puede actuar al margen de
esta realidad, maxime cuando en la mayor parte del tiempo hablamos de ensefianzas
obligatorias, que han de ser prioritarias hasta que el alumnado va tomando decisiones
firmes respecto de su futuro profesional, hecho que no se suele producir hasta los
ultimos cursos del grado medio.

Finalmente, la realidad familiar y social del alumnado de este centro suele ser la de
entornos normalizados de clase media-alta en su mayoria, ya que aln pesa la idea de
que las ensefianzas artisticas son solo para gente con muchos recursos, y ciertamente
hay condicionantes, como puede ser el precio de los instrumentos o los materiales. No
obstante, esta tendencia va corrigiéndose a favor del acceso cada vez mas habitual de
familias menos situadas, si bien aun queda mucho camino para conseguir unas
condiciones que permitan realmente la igualdad de posibilidades para todos los
ciudadanos, sea cual sea su procedencia social y nivel de ingresos.

En el caso de la asignatura de Coro, el alumnado que recibe formacion coral se
encuentra, salvo contadas excepciones, entre los 10 y 22 afios.

1.4 Profesorado que imparte la asignatura.
La asignatura de Coro es impartida por la profesora: Sofia Pintor Aguirre.

La asignatura de Coro pertenece al Departamento de Lenguaje Musical y esta
compuesto por:

- 4 Profesores de Lenguaje Musical

- 1 Profesora de Canto

- 1 Profesora de Coro

- 4 Profesores de Idiomas: italiano, aleman, francés e inglés.

La reunion de Departamento se ha fijado para los martes de 10 a 11 horas.
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2. Los objetivos, secuenciacion de los contenidos por cursos y

criterios de evaluacion.

2.1 Los objetivos.

Los objetivos concretan las capacidades que debe desarrollar el alumnado como
resultado de la intervencion educativa. Estas capacidades estan asociadas a la
construccién de conceptos, el uso de procedimientos y al desarrollo de actitudes
orientadas por valores y dirigidas al aprendizaje de normas.

2.1.1 Objetivos generales en las Ensefianzas Elementales.

Segun el Decreto 75/2007, de 19 de junio, por el que se regula el curriculo de las
Ensefianzas Elementales de Musica, contribuye al desarrollo de las capacidades
generales y de los valores civicos recogidos en los siguientes objetivos:

1. Desarrollar habitos de esfuerzo y responsabilidad en el estudio, de iniciativa
personal, mostrar interés por el trabajo bien hecho, valorar el trabajo propio y
aceptar las criticas.

2. Valorar el caracter colectivo de la practica musical y desarrollar actitudes de
respeto a los demas, de tolerancia y de aprecio al trabajo de otros.

3. Comprender y expresar en el lenguaje musical y corporal comunicando
sensaciones, emociones e ideas creativas.

4. Alcanzar un dominio individual suficiente de la técnica instrumental, de la voz o
de la danza préctica, para interpretar obras escritas de forma individual o
colectiva.

5. Comprender y utilizar los distintos cédigos expresivos al servicio de la musica y
de la danza con especial referencia al acceso de las tecnologias digitales de la
informacién y comunicacion como recurso artistico.

6. Desarrollar el pensamiento creativo mediante el estimulo de la iniciativa y la
imaginacion.

7. Potenciar el gusto por la audiciéon musical y el espectaculo de la danza y por el
cultivo propio de la capacidad estética como fuente de enriquecimiento
personal.

8. Iniciar a la reflexion y andlisis critico de los valores estéticos y éticos de la
musica y la danza.

9. Valorar la musica y la danza como manifestacion de una cultura y respetar las
manifestaciones de culturas diferentes.

10. Estimular el interés por profundizar en el conocimiento y la mejora de la
practica musical y dancistica y descubrir las posibilidades y exigencias que
conllevan las ensefianzas profesionales.

2.1.2 Las competencias basicas en las Ensefianzas Elementales.

Las competencias basicas, desde el proceso de ensefanza, se definen como aquellos
conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para que una persona alcance su
desarrollo personal, social, académico y laboral. Estas competencias las alcanza el
alumno a través del curriculo formal, de las actividades no formales y de las distintas
situaciones a las que se enfrenta en el dia a dia, tanto en la escuela, como en casa o
en la vida social.

a. Competencia cultural y artistica.

Establece la Comision Europea como una de las competencias claves que deben
desarrollar todo ciudadano y ciudadana al concluir la ensefianza obligatoria, la
competencia cultural y artistica.
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Esta competencia se define como la apreciacion de la importancia de la expresion
creativa de ideas, experiencias y emociones en diversos medios de expresion,
incluyendo la musica y la expresion corporal.

Las ensefanzas elementales contribuyen a su desarrollo de manera complementaria a
la educacion primaria en la medida en la que contribuye a que desarrollen la
sensibilidad y la capacidad estética a través de la comprension del lenguaje musical
ylo corporal y el gusto por la audicibn musical y el espectaculo de la danza; y de
practica instrumental y corporal como un medio creativo para expresar ideas,
experiencias o sentimientos.

Ademds, acceden al conocimiento basico de algunas manifestaciones artisticas
relevantes y a su diversidad cultural, contribuyendo con ello a promover una actitud
abierta hacia las mismas; a mostrar interés por la practica artistica como
enriguecimiento personal y de empleo de ocio.

Otras competencias.
Junto a esta competencia mas especifica, las ensefianzas elementales de musica y de
danza contribuyen al desarrollo de:

b.1 Competencia en comunicacién linguistica.

El acceso al codigo artistico ademas de enriquecer y ampliar el vocabulario especifico
con las aportaciones de este &mbito de conocimiento, incrementa las posibilidades
comunicativas perfeccionando el cédigo verbal con los matices propios de las
habilidades no linglisticas, con la practica cualificada de la escucha y con la
generalizacion de las estrategias de pensamiento comunicativo, de autoaprendizaje y
de regulacion de la conducta.

b.2 Competencia en el conocimiento e interaccion con el medio.

Las posibilidades de ampliar el conocimiento y la interaccion con el medio se acentdan
especialmente en lo relativo al sonido, a la salud y a los procesos tecnolégicos de los
instrumentos. El valor del silencio y la practica musical contribuyen a hacer mas
comprensiva, coherente y sostenible la relacion de respeto con el medio.

b.3 Competencia en el tratamiento de la informacién y competencia digital.

El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon como fuente permanente
de informacién y, sobre todo, como un recurso para la expresion contribuyen a
generalizar la competencia en el tratamiento de la informacién y competencia digital.

b.4 Competencia social y ciudadana.

Estas ensefianzas facilitan la construccion de la conciencia social y ciudadana
mediante el acceso al patrimonio cultural colectivo y mediante la practica cooperativa
de la musica. El aprendizaje individual y particular se complementa con el ejercicio de
conjunto en diferentes formatos de agrupamiento.

La préctica colectiva, ademas de incrementar la motivacion, mejora el desarrollo de las
habilidades sociales de interaccion y los valores de respeto, cooperacion, tolerancia y
trabajo en equipo. Contribuye, por tanto, de manera directa a mejorar las practicas de
convivencia.

b.5 Competencia para aprender a aprender.

El ejercicio musical y corporal exige un esfuerzo afiadido que necesariamente mejora
los habitos de estudio y trabajo y las estrategias receptivas y productivas de
aprendizaje. La persona que desarrolla estas enseflanzas incorpora nuevos
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conocimientos sobre el estudio, incrementa su eficacia mediante la practica y, sobre
todo, desarrolla los valores asociados al esfuerzo personal.

b.6 Competencia en autonomia e iniciativa personal.

El alumno de estas ensefianzas descubre como sus posibilidades creativas aumentan.
El conocimiento y las posibilidades de expresion, ofrecen alternativas en la
organizacion del tiempo libre, y abren posibilidades de futuro profesional. El campo de
iniciativas se amplia y la posibilidad de tomar decisiones se enriquece.

b.7 Competencia emocional.

Por dltimo, la practica musical y corporal ademas de estimular la iniciativa y la
creatividad, contribuye al conocimiento de si mismo. La persona tiene una mayor
posibilidad de conocer de forma més realista sus capacidades y sus limitaciones, y de
recibir de los demas los necesarios estimulos para reforzar su personalidad. Ademas
estas ensefianzas permiten canalizar sus emociones y afectos y, con ello, desarrollar
una personalidad mas equilibrada.

2.1.3 Los objetivos de la asignatura de Coro en las Ensefianzas Elementales.
La ensefianza del Coro contribuird a desarrollar las capacidades siguientes:

1. Utilizar la voz como vehiculo de expresion musical y de disfrute inmediato.

2. Utilizar de forma consciente el mecanismo respiratorio fonador y resonador
para una emisién natural de la voz.

3. Utilizar el “oido interno” como base de la afinacién, de la audicién armoénica y
de la interpretacion musical.

4. Iniciar la practica de la memoria en la interpretacion de las obras del repertorio
coral para adquirir una mayor seguridad y ductilidad en la interpretacion y
disfrutarla de forma mas completa.

5. Responsabilizarse del papel en el grupo respetando las normas de actuacion y
adquirir la seguridad necesaria para interpretar su propia parte a la vez que
escucha las demas voces.

6. Conocer los gestos basicos del Director o de la Directora y adquirir la
capacidad de interpretar la muasica de acuerdo a ellos.

7. Interpretar, en publico, obras de diferentes estilos previamente trabajadas en el
aula.

Relacion de los objetivos con las competencias basicas en las Ensefianzas Elementales

Objetivos Competencias
a |bl|b2|b3|b4|b5|b6|b7
1. Utilizar la voz como vehiculo de expresion musical | X | X [ X X [ X | X |[X
y de disfrute inmediato.
2. Utilizar de forma consciente el mecanismo X | X [X X | X [X

respiratorio fonador y resonador para una emision
natural de la voz.
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3. Utilizar el “oido interno” como base de la afinacion, [ X | X | X X [X | X | X
de la audicién armonica y de la interpretacion

musical.

4. Iniciar la practica de la memoria en la X [ X [ X[X | X | X|X |[X

interpretacion de las obras del repertorio coral para
adquirir una mayor seguridad y ductilidad en la
interpretacion y disfrutarla de forma mas completa.

5. Responsabilizar se del papel en el grupo X [ X [ X[X | X | X|X [X
respetando las normas de actuacion y adquirir la
seguridad necesaria para interpretar su propia parte
a la vez que escucha las demas voces.

6. Conocer los gestos basicos del director y adquirir | X X [ X [X [X X
la capacidad de interpretar la musica de acuerdo a
ellos.

7. Interpretar, en publico, obras de diferentes estilos [X |[X | X | X | X | X [X [X
previamente trabajadas en el aula.

2.1.4 Los objetivos de la asighatura de Coro segun los tres escenarios en las
Ensefianzas Elementales.

Debido a la COVID-19, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, en la
Resolucion de 31/08/2020, dicta instrucciones sobre medidas educativas para el curso
2020-2021 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Se nos plantean tres escenarios y los vamos a relacionar con los objetivos de la
asignatura de Coro en las Ensefianzas Elementales en la siguiente tabla:

Los objetivos de la asignatura de Coro segun los tres escenarios en las E.E.

Objetivos Escenario 1 | Escenario 2 Escenario 3 Observaciones
(Presencial) | (Semipresencial) | (No Presencial)

1 X X X

2 X X X

3 X X Se cumple con el resto
de voces

4 X X X

5 X X Se cumple con el resto
de voces

6 X X Se cumple viendo a la
profesora-directora

7 X X Se cumple haciendo
audiciones
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2.1.5 Objetivos generales en las Ensefianzas Profesionales.

Segun el Decreto 76/2007, de 19 de junio, por el que se regula el curriculo de las
Ensefanzas Profesionales de Musica, contribuyen al desarrollo de las capacidades
generales y de los valores civicos recogidos en los siguientes objetivos:

1. Habituarse a escuchar musica y establecer un concepto estético que les
permita fundamentar y desarrollar los propios criterios interpretativos.

2. Desarrollar la sensibilidad artistica y el criterio estético como fuente de
formacion y enriquecimiento personal.

3. Analizar y valorar la calidad de la musica.

4. Conocer los valores de la musica y optar por los aspectos emanados de ella
gue sean mas idoneos para el desarrollo personal.

5. Participar en actividades de animacion musical y cultural que permitan vivir la
experiencia de transmitir el goce de la musica.

6. Conocer y emplear con precision el vocabulario especifico relativo a los
conceptos cientificos de la musica.

7. Conocer y valorar el patrimonio musical como parte integrante del patrimonio
historico y cultural.

8. Desarrollar habitos de esfuerzo y responsabilidad en el estudio, de iniciativa
personal, mostrar interés por el trabajo bien hecho, valorar el trabajo propio y
aceptar las criticas.

9. Comprender y utilizar las tecnologias de informaciéon y la comunicacion al
servicio de la musica.

2.1.6 Las competencias basicas en las Ensefianzas Profesionales.

Las competencias basicas, desde el proceso de ensefianza, se definen como aquellos
conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para que una persona alcance su
desarrollo personal, social, académico y laboral. Estas competencias las alcanza el
alumno a través del curriculo formal, de las actividades no formales y de las distintas
situaciones a las que se enfrenta en el dia a dia, tanto en el centro educativo, como en
casa o en la vida social.

Las Ensefianzas Profesionales de musica contribuyen en todos los casos a desarrollar
la competencia artistica, y mejoran otras competencias claves que el alumnado
adquiere en otras ensefianzas como es el caso, mayoritario, de los que simultanean
estudios.

a. Competencia artistica y cultural.

La competencia artistica musical se define por la sensibilidad para la expresién
creativa de ideas, experiencias y emociones a través de la musica, su uso como fuente
de formacion y enriquecimiento personal y como medio para la conservacion del
patrimonio artistico.

En el campo de los conocimientos esta competencia implica el dominio de los
elementos basicos del lenguaje musical, de sus caracteristicas, funciones vy
transformaciones; desde la comprension de su valor como testimonio de una época
concreta y de un estilo determinado. Lenguaje musical, conocimiento de los materiales
y recursos, y el patrimonio artistico son los componentes conceptuales de esta
competencia.

Pero la competencia musical se demuestra a través de las destrezas o habilidades
asociadas al control del cuerpo y la concentraciéon de la mente; a la utilizacién del
“oido” para afinar; a la aplicacion concreta de los aprendizajes realizados en el uso del
instrumento o del canto; en la adaptacién de la interpretacion a las caracteristicas de la
obra; en la adaptacion de la situacion individual o en grupo de la misma; y en el uso de
la improvisacion y la transposicion.

10
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También a través de las actitudes de escucha; de andlisis critico de la obra y de su
propia intervencion; de la participacion en actividades de animacién cultural; de
conocer y valorar las propias posibilidades creativas y el deseo de cultivarlas como
opcidn profesional o como alternativa de ocio.

Otras competencias.
Junto a esta competencia mas especifica, las ensefianzas profesionales de musica
contribuyen al desarrollo de:

b.1 Competencia en comunicacién linguistica.

El acceso al cédigo artistico ademas de enriquecer y ampliar el vocabulario especifico
con las aportaciones de este &mbito de conocimiento, incrementa las posibilidades
comunicativas perfeccionando el cédigo verbal con los matices propios de las
habilidades no linglisticas, con la practica cualificada de la escucha y con la
generalizacion de las estrategias de pensamiento comunicativo, de autoaprendizaje y
de regulacion de la conducta.

b.2 Competencia en el conocimiento e interaccion con el medio.

Las posibilidades de ampliar el conocimiento y la interaccion con el medio se acentian
especialmente en lo relativo al sonido, a la salud y a los procesos techoldgicos de los
instrumentos. El valor del silencio y la practica musical contribuyen a hacer mas
comprensiva, coherente y sostenible la relacion de respeto con el medio.

b.3 Competencia en el tratamiento de la informacién y competencia digital.

El uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como fuente permanente
de informacion y, sobre todo, como un recurso para la expresion contribuyen a
generalizar la competencia en el tratamiento de la informacién y competencia digital.

b.4 Competencia social y ciudadana.

Estas ensefianzas facilitan la construccion de la conciencia social y ciudadana
mediante el acceso al patrimonio cultural colectivo y mediante la practica cooperativa
de la musica. El aprendizaje individual y particular se complementa con el ejercicio de
conjunto en diferentes formatos de agrupamiento.

La préctica colectiva, ademas de incrementar la motivacion, mejora el desarrollo de las
habilidades sociales de interaccién y los valores de respeto, cooperacion, tolerancia y
trabajo en equipo. Contribuye, por tanto, de manera directa a mejorar las practicas de
convivencia.

b.5 Competencia para aprender a aprender.

El ejercicio musical y corporal exige un esfuerzo afiadido que necesariamente mejora
los habitos de estudio y trabajo y las estrategias receptivas y productivas de
aprendizaje. La persona que desarrolla estas ensefianzas incorpora nuevos
conocimientos sobre el estudio, incrementa su eficacia mediante la practica y, sobre
todo, desarrolla los valores asociados al esfuerzo personal.

b.6 Competencia en autonomia e iniciativa personal.

Desarrollar la sensibilidad artistica y el criterio estético es una fuente permanente de
formacioén y desarrollo personal. El alumno de estas ensefianzas descubre como sus
posibilidades creativas aumentan. El conocimiento y las posibilidades de expresion,
ofrecen alternativas en la organizacion del tiempo libre, y abren posibilidades de futuro
profesional. EI campo de iniciativas se amplia y la posibilidad de tomar decisiones se
enriquece.
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b.7 Competencia emocional.

Por dltimo, la practica musical contribuye a formar una imagen ajustada de las
posibilidades y caracteristicas propias y adaptarlas al grupo. Actuar en publico exige
demostrar seguridad y autocontrol, ademas de dominio de la memoria y de la
capacidad comunicativa. La persona tiene una mayor posibilidad de conocer de forma
mas realista sus capacidades y sus limitaciones y de recibir de los demas, los
necesarios estimulos para reforzar su personalidad. Ademéas estas ensefianzas
permiten canalizar sus emociones y afectos y, con ello, a desarrollar una personalidad
mas equilibrada.

2.1.7 Los objetivos de la asignatura de Coro en las Ensefianzas Profesionales.
La ensefianza del Coro contribuird a desarrollar las capacidades siguientes:

1. Profundizar en el conocimiento de los diferentes estilos y de sus recursos
interpretativos a través de la practica coral de la musica de tradicion occidental
y de otras culturas.

2. Tomar conciencia de la importancia de escuchar al conjunto y de integrarse en
el mismo para contribuir a la unidad sonora.

3. Utilizar el “oido interno” como base de la afinacién, de la audicién arménica y
de la interpretacién musical.

4. Controlar de forma consciente el mecanismo respiratorio y la emisién vocal
para enriquecer las posibilidades timbricas y proporcionarle a la voz capacidad
de resistencia.

5. Reconocer los procesos arménicos y formales a través del repertorio vocal.

6. Memorizar y leer a primera vista con un nivel que permita el montaje fluido de
las obras.

7. Participar en la planificacion y realizacion en equipo de actividades corales
valorando las aportaciones propias y ajenas en funcion de los objetivos
establecidos mostrando una actitud flexible y de colaboraciéon y asumiendo
responsabilidades en el desarrollo da las tareas.

8. Preparar en grupo y con autonomia obras musicales.

Relacién de los objetivos con las competencias basicas en las Ensefianzas
Profesionales

Objetivos Competencias
a |bl|{b2|b3|{b4|b5|b6|b7
1. Profundizar en el conocimiento de los diferentes X [ X [X |X X [ X [X
estilos y de sus recursos interpretativos a través de
la préactica coral de la musica de tradicion occidental
y de otras culturas.
2. Tomar conciencia de la importancia de escuchar |X | X | X X [ X [X
al conjunto y de integrarse en el mismo para
contribuir a la unidad sonora.
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3. Utilizar el “oido interno” como base de la afinacion, | X X X [X | X|X
de la audicién armonica y de la interpretacion

musical.

4. Controlar de forma consciente el mecanismo X X | X X [ X

respiratorio y la emision vocal para enriquecer las
posibilidades timbricas y proporcionarle a la voz

capacidad de resistencia.

5. Reconocer los procesos arménicos y formales a X

través del repertorio vocal.

6. Memorizar y leer a primera vista con un nivel que | X

permita el montaje fluido de las obras.

7. Participar en la planificacion y realizacion en X
equipo de actividades corales valorando las
aportaciones propias y ajenas en funcion de los
objetivos establecidos mostrando una actitud flexible
y de colaboracion y asumiendo responsabilidades en

el desarrollo de las tareas.

8. Preparar en grupo y con autonomia obras X

musicales.

2.1.8 Los objetivos de la asignatura de Coro segun los tres escenarios en las
Ensefianzas Profesionales.

Debido a la COVID-19, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, en la
Resolucion de 31/08/2020, dicta instrucciones sobre medidas educativas para el curso
2020-2021 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Se nos plantean tres escenarios y los vamos a relacionar con los objetivos de la
asignatura de Coro en las Ensefianzas Profesionales en la siguiente tabla:

Los objetivos de la asignatura de Coro segun los tres escenarios en las E.P.

Objetivos Escenario 1 | Escenario 2 Escenario 3 Observaciones
(Presencial) | (Semipresencial) | (No Presencial)
1 X X Se cumple con el resto
de voces
2 X X Se cumple con el resto
de voces
3 X X Se cumple con el resto

de voces
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X X X

X X X

X X X

X X Se cumple participando
en clase

X X Se cumple con el resto
de voces

2.2 Contenidos.

Los contenidos son elementos de una realidad compleja y variada, son los
instrumentos que vamos a utilizar para conseguir el desarrollo de la competencia en el
uso de esas capacidades. Los diferentes tipos de contenidos (conocimientos,
procedimientos y actitudes) se presentan integrados para facilitar la elaboracién de la
programacion.

2.2.1 Contenidos de las Ensefianzas Elementales.
Estos se dividen en los siguientes bloques:

Blogue 1. Habilidades bésicas.

1. Realizacion de trabajos con la métrica de las palabras.

2. Realizacion de ejercicios de relajacion corporal, respiracion y técnica vocal.

3. Desarrollo de la audiciéon interna como elemento de control de la afinacién, de
la calidad vocal y del color sonoro del conjunto.

4. Préctica y desarrollo de la respiracion, entradas, entonacion, articulacion, ritmo,

fraseo y dinAmica, como elementos esenciales para conseguir una adecuada

unidad sonora y una correcta interpretacion musical.

Interpretacién de los gestos anacrusicos indicados por el director.

Andlisis de los elementos melédicos y ritmicos como conocimiento del lugar y

papel de cada uno de los integrantes en el grupo, para un equilibrio sonoro y

de planos.

oo

Los contenidos 3,5y 6 no pueden cumplirse en el Escenario 3.

Bloque 2. Practica coral.

1. Trabajo por secciones y trabajo gradual del repertorio basico mas significativo
de la agrupacion.

2. Practica de la memoria de acuerdo a la necesidad de atencion al director.

3. Interpretacion de canciones a una, dos y tres voces iguales como introduccion
a la polifonia vocal.

4. Improvisacion vocal en grupo en composiciones polifénicas no convencionales
creando diferentes texturas, atmoésferas y efectos.

5. Realizacién de grabaciones de la préactica vocal como medio de observacion y
andlisis.

6. Utilizacion de medios audiovisuales e informaticos para favorecer la
comprension del repertorio estudiado.

7. Interpretacion en publico de obras de diferentes estilos trabajadas previamente
en el aula.
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Desarrollo de la practica en grupo, adoptando actitudes como el espiritu de
superacion, la perseverancia, la responsabilidad, la colaboracién y la valoracion
del silencio, la atencién y la concentraciébn para adquirir progresivamente
seguridad personal en el ejercicio del canto coral.

Los contenidos 1, 2, 3,4, 7y 8 no pueden cumplirse en el Escenario 3.

2.2.1.a Contenidos a desarrollar en 3° de E.E.
Los siguientes contenidos se explicaran de forma basica:

O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOO0oOO0oOOoOOo

Organos y musculos que influyen en el canto.
Aparato respiratorio.

Aparato fonador.

Aparato resonador.

Diapason.

Gestos basicos de direccion.

Partitura coral.

Clasificacion de las voces.

Higiene y cuidados generales de la voz.
Cualidades del sonido.

Historia de la musica.

Informacion basica de las obras y cultura musical.
Géneros, estilos, formas y texturas musicales.
Silencio marco.

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.2.1.b Contenidos a desarrollar en 4° de E.E.
Los siguientes contenidos se recordaran y se ampliaran:

O O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0o0OOo

Organos y musculos que influyen en el canto.
Aparato respiratorio.

Aparato fonador.

Aparato resonador.

Diapason.

Gestos basicos de direccion.

Partitura coral.

Clasificacion de las voces.

Higiene y cuidados generales de la voz.
Cualidades del sonido.

Historia de la musica.

Informacion béasica de las obras y cultura musical.
Géneros, estilos, formas y texturas musicales.
Silencio marco.

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

15



Programacion Didactica de Coro
Conservatorio Profesional de Musica “Marcos Redondo” de Ciudad Real

2.2.2. Contenidos de las Ensefianzas Profesionales.
Estos se dividen en los siguientes bloques:

Bloque 1. Componentes y habilidades.

1.

No

Uso de la voz: respiracion, entonacion, articulacion y resonancia como
elementos béasicos de la emision vocal.

Vocalizaciones, entonacion de acordes y cadencias para desarrollar el oido
armonico y la afinacion.

Desarrollo de la articulacién, la velocidad y la precisién ritmica.

Desarrollo de la audicién interna como elemento de control de la afinacion, de
la calidad vocal y del color sonoro del conjunto. Vocalizaciones, entonacion de
acordes y cadencias.

Entonacion de intervalos consonantes y disonantes en diferentes grados de
complejidad para afianzar la afinacion.

Practica de la memoria como elemento rector de la interpretacion.

Préactica de la lectura a vista.

Los contenidos 2y 4 no pueden cumplirse en el Escenario 3.

Bloque 2. Interpretacion.

=

Valoracion del silencio como marco de la interpretacion.

Interpretacién de un repertorio de estilo polifénico y contrapuntistico a cuatro
voces mixtas con 0 sin acompafiamiento instrumental de diferentes épocas y
estilos, asi como de otros géneros y otros ambitos culturales.

Adquisicion progresiva de la seguridad personal en el ejercicio del canto coral.

Los contenidos 2y 3 no pueden cumplirse en el Escenario 3.

Bloque 3. Audicion critica.

1.

2.

Andlisis del repertorio de estilo polifénico y contrapuntistico a cuatro voces
mixtas con o sin acompafamiento instrumental.

Andlisis de obras de repertorio coral de diferentes épocas y estilos asi como de
otros géneros y ambitos culturales.

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.2.2.a Contenidos a desarrollar en 1° de E.P.
Los siguientes contenidos se recordaran, se ampliaran y se profundizaran:

O 0O O 0O OO OO OO0 O0

Organos y musculos que influyen en el canto.
Aparato respiratorio.

Aparato fonador.

Aparato resonador.

Diapason.

Gestos de direccion.

Partitura coral.

Clasificacion de las voces.

Higiene y cuidados generales de la voz.
Cualidades del sonido.

Historia de la musica.
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Informacion de las obras y cultura musical.

Géneros, estilos, formas y texturas musicales.

Silencio marco.

Articulacion y fonacioén correcta al cantar las diferentes vocales.
Articulacion y fonacién correcta al cantar las diferentes consonantes.

O 0O O O O

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.2.2.b Contenidos a desarrollar en 2° de E.P.
Los siguientes contenidos se recordaran, se ampliarén y se profundizaran:

Organos y musculos que influyen en el canto.

Aparato respiratorio.

Aparato fonador.

Aparato resonador.

Diapason.

Gestos de direccion.

Partitura coral.

Clasificacion de las voces.

Higiene y cuidados generales de la voz.

Cualidades del sonido.

Historia de la musica.

Informacion de las obras y cultura musical.

Géneros, estilos, formas y texturas musicales.

Silencio marco.

Articulacién y fonacién correcta al cantar las diferentes vocales.
Articulacién y fonacion correcta al cantar las diferentes consonantes.

O 00O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0o0OO0OO0o0OO0oOOoOOo

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.3 Contenidos minimos.
2.3.1 Contenidos minimos a exigir en las Enseflanzas Elementales.

2.3.1.a Contenidos minimos a exigir en 3° de E.E.
Los siguientes contenidos se explicaran de forma basica:

Saber definir el concepto de voz.

Saber definir para qué sirven los ejercicios de relajaciéon corporal.
Saber definir los tipos y las fases de la respiracion.

Saber hacer, de manera practica, los tipos y las fases de la respiracion.
Saber hacer vocalizaciones que impliguen diferentes articulaciones.
Saber afinar correctamente la escala diatonica y cromatica.

Saber definir el concepto de diapason.

Saber utilizar el diapason para averiguar cualquier nota de la escala.
Saber utilizar el diapas6n para cantar acordes perfectos mayores y menores.
Saber la clasificacion de las voces.

Saber definir el silencio marco.

O 0O OO OO O O0OO0O O0OO0

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.
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2.3.1.b Contenidos minimos a exigir en 4° de E.E.
Los siguientes contenidos se explicaran de forma desarrollada:

O 0O 0O OO OO O O0OO0 O0

Saber definir el concepto de voz.

Saber definir para qué sirven los ejercicios de relajacion corporal.
Saber definir los tipos y las fases de la respiracion.

Saber hacer, de manera practica, los tipos y las fases de la respiracién.
Saber hacer vocalizaciones que impliquen diferentes articulaciones.
Saber afinar correctamente la escala diatdnica y cromatica.

Saber definir el concepto de diapason.

Saber utilizar el diapason para averiguar cualquier nota de la escala.

Saber utilizar el diapason para cantar acordes perfectos mayores y menores.

Saber la clasificacion de las voces.
Saber definir el silencio marco.

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.3.2 Contenidos minimos a exigir en las Ensefianzas Profesionales.

2.3.2.a Contenidos minimos a exigir en 1°de E.P.
Los siguientes contenidos se explicaran de forma desarrollada y ampliada:

O 0O OO O0OO0OO0OO0OO0OO0oOO0OO0oOO0oOOoOOo

Saber definir el concepto de voz.

Saber definir para qué sirven los ejercicios de relajacién corporal.
Saber definir los tipos y las fases de la respiracion.

Saber hacer, de manera préctica, los tipos y las fases de la respiracion.
Saber hacer vocalizaciones que impliquen diferentes articulaciones.
Saber afinar correctamente la escala diatonica y cromatica.

Saber definir el concepto de diapason.

Saber utilizar el diapasén para averiguar cualquier nota de la escala.

Saber utilizar el diapasén para cantar acordes perfectos mayores y menores.

Saber la clasificacion de las voces.

Saber definir el silencio marco.

Saber los diferentes tipos de texturas.

Saber informacion de las obras trabajadas.

Saber clasificar y reproducir las vocales en su sitio de fonacion correcto.

Saber clasificar y reproducir las consonantes en su sitio de fonacion correcto.

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.3.2.b Contenidos minimos a exigir en 2° de E.P.
Los siguientes contenidos se explicaran de forma desarrollada y completa:

O 0O O OO0 OO O OO Oo

Saber definir el concepto de voz.

Saber definir para qué sirven los ejercicios de relajacion corporal.
Saber definir los tipos y las fases de la respiracion.

Saber hacer, de manera practica, los tipos y las fases de la respiracion.
Saber hacer vocalizaciones que impliquen diferentes articulaciones.
Saber afinar correctamente la escala diatdénica y cromatica.

Saber definir el concepto de diapason.

Saber utilizar el diapason para averiguar cualquier nota de la escala.

Saber utilizar el diapason para cantar acordes perfectos mayores y menores.

Saber la clasificacion de las voces.
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Saber definir el silencio marco.

Saber los diferentes tipos de texturas.

Saber informacion de las obras trabajadas.

Saber clasificar y reproducir las vocales en su sitio de fonacién correcto.
Saber clasificar y reproducir las consonantes en su sitio de fonacion correcto.

O 0O O O O

Todos los contenidos se pueden desarrollar en los tres escenarios.

2.4 Criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacion sirven para establecer el nivel de suficiencia, en términos
de competencia, alcanzado por el alumnado en el desarrollo de las capacidades
recogidas en los objetivos. Permite, asi mismo, una vez conocido éste, establecer las
medidas educativas necesarias para facilitar su desarrollo.

2.4.1 Criterios de evaluacion de Coro de las Ensefianzas Elementales.

1. Disfrutar cantando y participando en agrupaciones con actividades corales.

Este criterio valora el interés que manifiesta el alumnado hacia la actividad
musical a través de su participacibn en la agrupacion y su colaboracion
(objetivo 1).

2. Entonar intervalos y acordes a partir del “la” del diapasén, ampliando
progresivamente la dificultad.

Este criterio se valora si el alumno o la alumna reproduce el sonido que le
corresponde de forma afinada, pensado en un tiempo minimo, interiorizando
las distancias intervélicas. Asi mismo valora el control que tiene del mecanismo
respiratorio y la relajacion (objetivo 2).

3. Aplicar la audicion polifénica.

Este criterio valora si detecta el grado de diferencia en cuanto a dinamica y
fraseo; si ajusta y corrige el desequilibrio ritmico y sonoro que pudiera
producirse dentro del grupo (objetivo 3).

4. Interpretar de memoria parte del repertorio trabajado de acuerdo a las
necesidades del grupo.

Este criterio se valorard en qué medida el alumno o la alumna utiliza la
memoria en los pases de hoja de la partitura e interpreta de memoria
determinados pasajes que exigen la atencion hacia el director o la directora
(objetivo 4).

5. Participar con interés, talante critico y espiritu de superacion.
Este criterio valorard si coopera activamente con el resto de los componentes

del grupo; si se implica en la resoluciébn conjunta de problemas y en el
desarrollo de estrategias para una mayor calidad interpretativa (objetivo 5).
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6. Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo a través de la interpretacion.

Con este criterio se valorara si sigue las instrucciones del director o de la
directora, también si colabora en la localizacién de aciertos y errores y participa
en su solucion (objetivo 6).

7. Interpretar en publico obras de diferentes épocas trabajadas previamente en el

aula.

Este criterio valora si el alumno utiliza los elementos melédicos y ritmicos de
cada obra; aplica el conocimiento ritmico, armoénico y sonoro; sigue las
indicaciones del director o de la directora; muestra autocontrol, concentracion y
habitos posturales adecuados (objetivo 7).

Los criterios de evaluaciéon 1, 3, 5, 6 y 7 no pueden cumplirse en el

Escenario 3.

Objetivos Criterios de evaluacion Funcion
1. Utilizar la voz como 1. Disfrutar cantando | Este criterio valora el interés que
vehiculo de expresion y participando en | manifiesta el alumnado hacia la actividad
musical y de disfrute agrupaciones con [ musical a través de su participacion en la
inmediato. actividades agrupacién y su colaboracion.
corales.
2. Utilizar de forma 2. Entonar intervalos | Este criterio se valora si el alumno o la
consciente el y acordes a partir | alumna reproduce el sonido que le
; del “la” del | corresponde de forma afinada, pensado en
mecanismo
respiratorio fonador y dlapa_lson, un tle_mpc_J minimo, |n:[er|_or|zando las
dor para una ampliando distancias intervalicas. Asi mismo valora el
res.or.1ie1 P progresivamente la | control que tiene del mecanismo
emision natural de la dificultad. respiratorio y la relajacion.
vVoz.
3. Utilizar el “oido 3. Aplicar la audicién | Este criterio valora si detecta el grado de
interno” como base de polifénica. diferencia en cuanto a dindmica y fraseo; si
la afinacion. de la ajusta y corrige el desequilibrio ritmico y
audicién armoénica y sonoro que pudiera producirse dentro del
. -, grupo.
de la interpretacion
musical.
4. Iniciar la practica 4. Interpretar de | Este criterio se valorara en qué medida el
de la memoria en la memoria parte del | alumno o la alumna utiliza la memoria en
interpretacion de las repertorio los pases de hoja de la partitura e
obras del repertorio trabajado de | interpreta de memoria  determinados
| dauiri acuerdo a las | pasajes que exigen la atencion hacia el
coral para adquirir necesidades  del | director o la directora.

una mayor seguridad
y ductilidad en la
interpretacion y

grupo.
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disfrutarla de forma
mas completa.

5. Responsabilizarse
del papel en el grupo
respetando las
normas de actuacion
y adquirir la seguridad
necesaria para
interpretar su propia
parte a la vez que
escucha las demas
voces.

Este criterio valorara si  coopera
activamente con el resto de los
componentes del grupo; si se implica en la
resolucion conjunta de problemas y en el
desarrollo de estrategias para una mayor
calidad interpretativa.

6. Conocer los gestos
basicos del director y
adquirir la capacidad
de interpretar la
musica de acuerdo a
ellos.

5. Participar con
interés, talante
critico y espiritu de
superacion.

6. Mostrar la
capacidad de
aprendizaje
progresivo a través
de la

interpretacion.

Con este criterio se valorara si sigue las
instrucciones del director o de la directora,
también si colabora en la localizacion de
aciertos y errores y participa en su
solucion.

7. Interpretar, en
publico, obras de
diferentes estilos
previamente
trabajadas en el aula.

7. Interpretar en
publico obras de
diferentes épocas
trabajadas
previamente en el
aula.

Este criterio valora si el alumno utiliza los
elementos melddicos y ritmicos de cada
obra; aplica el conocimiento ritmico,
armonico y sonoro; sigue las indicaciones
del director o de la directora; muestra
autocontrol, concentracion y habitos
posturales adecuados.

2.4.2 Criterios de evaluacion de Coro de las Ensefianzas Profesionales.

1. Interpretar en diferentes repartos (cuartetos, octetos) obras programadas.

Este criterio valora la competencia del alumnado para adecuar todos los
elementos de la interpretaciébn a la eficacia del conjunto y la actitud de
colaboracion entre los distintos participantes (objetivo 1).

2. Mostrar interés por la interpretaciébn de repertorios de distintos estilos vy

culturas.

Este criterio pretende comprobar la capacidad para aplicar los recursos
interpretativos adecuados a diferentes estilos y culturas como muestra de
respeto y enriquecimiento por las tradiciones de otras culturas (objetivo 2).

3. Demostrar el grado de desarrollo de la capacidad de escucha polifonica.

Este criterio valora la competencia del alumnado para escuchar todas las
partes del grupo a la vez que realiza su propia intervencion (objetivo 3).
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Controlar el mecanismo respiratorio y la emisién vocal en el repertorio
programado.

Este criterio valora la competencia del alumnado en el control de su aparato
respiratorio para proporcionar a su voz la capacidad de afinacion, resistencia y
enriquecimiento de las posibilidades timbricas (objetivo 4).

Entonar acordes a cuatro voces en estado fundamental a partir del “la” del
diapason, ampliando progresivamente la dificultad y variando el sonido de
referencia.

Este criterio valora la competencia del alumnado para pensar y reproducir en
un tiempo minimo el sonido que le corresponde en relacion directa con el que
producen los demas miembros del grupo atendiendo a la afinacion arménica
(objetivo 5).

Reaccionar adecuadamente ante las indicaciones gestuales del director o
directora del coro.

Este criterio valora la competencia del alumnado para atender las indicaciones
del director o directora e integrarse en la interpretacion del grupo (objetivo 6).

Repentizar obras homofonicas de claros contornos tonales y de caracter
contrapuntistico.

Este criterio valora la competencia del alumnado de leer con fluidez obras
homofdnicas relacionando la afinacion con el sentido tonal, asi como reconocer
los procesos armoénicos y formales presentes en las obras para favorecer la
destreza de lectura a primera vista. Asimismo valora la integracion en la légica
del discurso musical a través de los juegos imitativos (objetivo 7).

Participar en la organizacion y realizacién de actividades con responsabilidad y
respeto por las contribuciones de los demas.

Este criterio valora la competencia del alumnado para contribuir con actitudes
de colaboracion y responsabilidad en la organizacion y realizacion de
actividades propuestas (objetivo 8).

Los criterios de evaluacion 1, 2, 3, 5, 6, 7y 8 no pueden cumplirse en el
Escenario 3.

Objetivos

Criterios de evaluacion | Funcién

1. Profundizar en el

1. Interpretar en

Este criterio valora la competencia del

conocimiento de los diferentes alumnado para adecuar todos los
diferentes estilos y de repartos elementos de la interpretacion a la eficacia
SUS recursos (cuartetos, del conjunto y la actl.tu.d de colaboracién
. . octetos) obras | entre los distintos participantes.
interpretativos a programadas.

través de la préactica
coral de la musica de
tradicion occidental y
de otras culturas.
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2. Tomar conciencia de
la importancia de
escuchar al conjunto
y de integrarse en el
mismo para contribuir
a la unidad sonora.

2. Mostrar interés
por la
interpretacion de
repertorios de
distintos estilos y
culturas.

Este criterio pretende comprobar la
capacidad para aplicar los recursos
interpretativos adecuados a diferentes
estilos y culturas como muestra de
respeto y enriguecimiento por las
tradiciones de otras culturas.

3. Utilizar el oido interno 3. Demostrar el | Este criterio valora la competencia del
como base de la grado de [ alumnado para escuchar todas las partes
afinacién. de la desarrollo de la|del grupo a la vez que realiza su propia
audicién arménica y capacidad de [ intervencion.
de laint - escucha

e gln erpretacion polifénica.

musical.

4. Controlar de forma 4. Controlar el | Este criterio valora la competencia del
consciente el mecanismo alumnado en el control de su aparato

mecanismo
respiratorio y la
emision vocal para
enriquecer las
posibilidades
timbricas y
proporcionarle a la
voz capacidad de
resistencia.

respiratorio y la
emisién vocal en
el repertorio
programado.

respiratorio para proporcionar a su voz la
capacidad de afinacion, resistencia y
enriguecimiento de las posibilidades
timbricas.

5. Reconocer los
procesos armaénicos y
formales a través del
repertorio vocal.

5. Entonar acordes a
cuatro voces en
estado fundamental
a partir del “la” del
diapason, ampliando
progresivamente la
dificultad y variando

Este criterio valora la competencia del
alumnado para pensar y reproducir en un
tiempo minimo el sonido que le
corresponde en relacion directa con el que
producen los demas miembros del grupo
atendiendo a la afinacion armonica.

el sonido de
referencia.
6. Memorizar y leer a 6. Reaccionar | Este criterio valora la competencia del
primera vista con un adecuadamente ante | alumnado para atender las indicaciones
las indicaciones | del director o directora e integrarse en la

nivel que permita el
montaje fluido de las
obras.

gestuales del director
o directora del coro.

interpretacion del grupo.

7. Participar en la
planificacion y realizacion
en equipo de actividades
corales valorando las
aportaciones propias y
ajenas en funcion de los

7. Repentizar obras
homofénicas de
claros contornos
tonales y de caracter
contrapuntistico.

Este criterio valora la competencia del
alumnado de leer con fluidez obras
homofonicas relacionando la afinacién con
el sentido tonal, asi como reconocer los
procesos armonicos y formales presentes
en las obras para favorecer la destreza de
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objetivos establecidos lectura a primera vista. Asimismo valora la
mostrando una actitud integracion en la logica del

flexible y de colaboracion musical a través de los juegos imitativos.

y asumiendo

responsabilidades en el
desarrollo de las tareas.

8. Preparar en grupo 8. Participar en la | Este criterio valora la competencia del
y con autonomia organizacion y [ alumnado para contribuir con actitudes de
obras musicales. realizacion de | colaboracion y responsabilidad en

responsabilidad y | propuestas.
respeto  por las
contribuciones de los
demas.

3. Los métodos de trabajo; la organizacion de tiempos,
agrupamientos y espacios; los materiales y recursos
didacticos; y las medidas de respuesta al alumnado con
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad

auditiva y fisicay al alumnado con altas capacidades.

3.1 Metodologia.

Integran la metodologia todas aquellas decisiones que organizan el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Entre ellas se incluye: la atencion individual y colectiva, la
organizacion del tiempo y el espacio y los recursos didacticos. La metodologia es, por
tanto, la hipotesis de partida para establecer las relaciones entre el profesorado, el
alumnado y los contenidos de ensefianza.

Aungue no existe el método Unico y universal que puede aplicarse sin riesgo a todo el
alumnado y a todas las situaciones, es relevante considerar que:

1. El alumnado es heterogéneo tanto en sus aptitudes musicales como en las
motivaciones que le llevan a realizar estas ensefianzas. En necesario
contemplar que la opcion instrumental o de danza, habitualmente, responde a
decisiones externas que a la motivacion personal o al conocimiento de las
propias aptitudes.

2. El aprendizaje es un proceso de construccion social en el que intervienen,
ademas del propio alumno o alumna y el profesorado como personas
singulares, el grupo de iguales y la familia.

3. La préctica individual guiada del instrumento o de la danza orientada a la

mejora de la técnica ha de estar equilibrada con el uso de estrategias de
enseflanza en grupo y el ejercicio expresivo cooperativo en duos, trios, etc.
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Estas préacticas colectivas incrementan la motivacion y desarrollan actitudes
positivas de autocritica, tolerancia y respeto, cooperacién y practicas, en
general, de convivencia.

Sin embargo, no podemos olvidar que la asignatura de Coro trata de una clase
colectiva y generalmente bastante numerosa, donde la disciplina y el orden forman
una parte esencial del buen funcionamiento, por tanto, del éxito del aprendizaje.

La actividad educativa se debe desarrollar atendiendo a los siguientes principios
metodoldgicos:

La participacion y colaboracion de los padres y/o tutores.

La efectiva igualdad de derechos entre los sexos.

Desarrollo de la creatividad y del espiritu critico.

Fomento de habitos de comportamiento democratico.

Autonomia pedagogica de los centros y actividad investigadora del
profesorado.

La atencién psicopedagdégica y la orientacion educativa.

Metodologia activa con participacion del alumnado en el proceso de
aprendizaje.

o Evaluacion de los procesos de ensefianza y de los centros docentes.

Relacién con el entorno social, econémico y cultural.

o Formacién en el respeto y defensa del medio ambiente.

O 0O O O O

o O

O

3.2 Laorganizacién de tiempos, agrupamiento y espacios.

Al ser una asignatura colectiva, es indispensable tener un aula amplia. En nuestro
Conservatorio contamos con aulas que relnen las condiciones indispensables: piano,
sillas, atriles, pizarra, equipo de musica para realizar audiciones, etc.

El aula 39 es donde se va a desarrollar la asignatura de Coro.
Este curso contamos con medidas extraordinarias de seguridad, como por ejemplo en
cuanto al aforo del aula para cumplir asi con el distanciamiento social exigido, con
barreras como son las pantallas de plastico y las mascarillas y con medidas higiénicas
como gel hidroalcohélico y productos para desinfectar el aula.

El alumnado de Coro de Ensefianzas Elementales recibe 1 hora semanal de clase.

El alumnado de Coro de Ensefianzas Profesionales recibe 1 hora y media semanal de
clase.

Este tiempo hay que distribuirlo para abarcar todas las facetas de nuestra ensefianza-
aprendizaje:

Ejercicios de relajacion corporal: 5 minutos.

Ejercicios de respiraciéon: 5 minutos.

Ejercicios de vocalizacién: 10 minutos.

Explicacion tedrica: 5 minutos.

Ejercicios de diapason: 5 minutos.

Audicion de grabaciones corales: 5 minutos.

El repertorio se trabajara por voces y, seguidamente, por todo el coro: 20
minutos.

o Recoger, desinfectar y airear el aula: 5 minutos.

O O O O O O O

*En Enseflanzas Profesionales se utilizaran los mismos tiempos salvo en la
explicacion tedrica que durara 10 minutos, en el montaje del repertorio que sera de 40
minutos y en recoger, desinfectar y airear el aula que sera de 10 minutos.
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Escenario 1: las clases se impartiran como viene siendo habitual en cursos pasados,
afiadiendo todas las medidas de seguridad.

Escenario 2: las clases se impartirdn como viene siendo habitual en cursos pasados,
afiadiendo todas las medidas de seguridad, pero se crearan dos grupos que alternaran
semanalmente la presencialidad. Los alumnos que esa semana les toque quedarse en
casa, se conectaran telematicamente en la hora de clase para asistir a la misa, pues
desde el aula se retrasmitird en directo por la plataforma que se acuerde.

Escenario 3: las clases se impartirdn telematicamente en el horario fijado.

La parte tedrica de la asignatura se explicard en la sesién y la profesora comprobara si
se ha entendido correctamente mediante formularios autocorregibles.

La parte practica se preguntara al alumnado de forma individual.

3.3 Los materiales y recursos didacticos.

La siguiente lista de materiales y recursos didacticos es meramente orientativa,
pudiendo ser adaptada o enriquecida segln las necesidades y progresion del
alumnado.

1. Para el desarrollo de la asignatura el/a profesor/a aportara:
o Partituras
o Material adicional que crea oportuno
o Metronomo
o Mascarilla FFP2 y pantalla
2. Para el desarrollo de la asignatura el alumno aportara el siguiente material:
o Botella de agua
Carpeta negra con fundas de plastico
Diapasén
Lapicero o boligrafo
Cuaderno
Mascarilla FFP2 y pantalla

O O O O O

3. Para el desarrollo de la asignatura el centro aportara los siguientes recursos:
o Piano

Alargadera

Pizarra

Rotuladores para la pizarra

Equipo reproductor de sonido

Equipo reproductor de video

Apoyo de megafonia

O O O O O O

El repertorio sera elegido por el/a profesor/a, segun las caracteristicas vocales de los
alumnos que integren los distintos turnos de trabajo.

Abarcard un amplio recorrido a lo largo de la historia de la musica coral, tanto sacra
como profana, al igual que estard compuesta de obras de diferentes culturas, idiomas,
formas musicales, texturas, etc.

Los alumnos de 3° de E.E. estudiaran un repertorio a una y dos voces.

Los alumnos de 4° de E.E. estudiaran un repertorio a una, dos y tres voces, en el que
se habré incrementado el nivel de dificultad.

Los alumnos de 1° y 2° de E.P. estudiaran un repertorio a una, dos, tres y cuatro
voces, en el que se habré incrementado el nivel de dificultad considerablemente.
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3.4 Las medidas de respuesta al alumnado con necesidades educativas
especiales asociadas a discapacidad auditiva y fisica y al alumnado con altas
capacidades.

La atenciébn a la diversidad es una de las exigencias principales de las leyes
educativas, en respuesta al principio de igualdad de derechos que recoge la
Constitucion.

En primer lugar, la diversidad a la que nos referimos se ve reflejada, por un lado, en
las diferentes habilidades y capacidades de cada alumno o alumna, y por otro, en la
condiciébn social y situaciébn personal y familiar. Ambas cuestiones tienen su
repercusion tanto en la manera de enfrentarse a los estudios (motivaciones y
perspectivas), como en los ritmos de aprendizaje. Estas formas de diversidad son
tratadas desde la propia flexibilidad de la programacion que, dentro de los limites que
imponen unos estudios de régimen especial y caracter profesional, trata de dar
respuesta a todo el alumnado desde su peculiaridad. Desde esta perspectiva, el punto
de partida para cualquier medida normalizada de apoyo es la observacion directa y
continua de la evolucion del alumnado, para poder individualizar los contenidos y los
procedimientos metodoldgicos. De esta manera, el profesorado adaptara en todo
momento las exigencias del curso a las posibilidades reales de cada alumno o alumna,
siempre dentro de los minimos establecidos para cada nivel.

Por otro lado, debe existir también una temporalizacion flexible, que facilite superar los
objetivos y contenidos minimos en un periodo acorde con las posibilidades de cada
alumno o alumna en patrticular.

Pero ademas de estos casos, existe una realidad mas compleja, representada por
aguel alumnado al que denominamos, en su conjunto, como alumnado con
necesidades educativas especiales.

(Para mayor informacién remitimos al Plan de Atencion a la Diversidad del Proyecto
Educativo de Centro).

4. Las actividades complementarias, disefiadas para responder
a los objetivos y contenidos del curriculo debiéndose reflejar el

espacio, el tiempo y los recursos que se utilicen.

Las actividades complementarias se integran en la programacion didactica porque
contribuyen a desarrollar los objetivos y contenidos del curriculo en contextos no
habituales y con la implicacion de personas de la comunidad educativa.

Contribuyen a conseguir un aprendizaje mas atractivo, a incrementar el interés por
aprender y facilitar la generalizacion de los aprendizajes fuera del contexto del aula.

Es importante hacer seminarios, encuentros y talleres, tutelados por especialistas
actuales de reconocido prestigio en la materia.

Estas actividades tendrian lugar puntualmente y sus contenidos irian debidamente
coordinados con los planteados en la presente Programacion.
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Sin embargo, este curso, debido a la situacién causada por la Covid-19 a nivel mundial
en la que estamos inmersos, se reduciran las actividades complementarias para
cumplir con las méximas medidas de seguridad sanitarias.

Por lo tanto, se haran Unicamente dos audiciones sin publico, a modo de audicién de
aula. Lo que si que haremos es que se retransmitiran en directo, mediante una cadmara
de video, por el canal telematico que considere el centro més adecuado.

o AUDICION DE CORO:
28 de enero de 2021.
Auditorio “Manuel de Falla” del Conservatorio.
De 16 a 18 horas.

o AUDICION DE CORO:
17 de junio de 2021.
Auditorio “Manuel de Falla” del Conservatorio.
De 16 a 18 horas.

5. Los procedimientos de evaluacién continua del alumnado y

los criterios de calificacion y de recuperacion.

La evaluacion forma parte del proceso de ensefianza y aprendizaje y supone un
recurso metodolégico imprescindible por su valor como elemento motivador para el
alumnado y para el propio profesorado.

El caracter de la evaluacion queda definido en la Orden 25/06/2007 de la siguiente
manera:

1. Laevaluacién del aprendizaje del alumnado tendra como referente el desarrollo
de los objetivos y los criterios de evaluacién de cada una de las materias y
asignaturas del curriculo y las competencias establecidas.

2. La evaluacién sera continua para facilitar la orientaciéon y mejora del proceso de
enseflanza y aprendizaje; e integradora, aunque diferenciada segun las
distintas asignaturas del curriculo para demostrar el nivel de competencia
alcanzado en cada una de ellas.

3. El profesorado evaluara a lo largo del curso la competencia y el aprendizaje del
alumnado para orientar su desarrollo y modificar la propia ensefianza. Los
resultados de esta evaluacién se concretaran en las calificaciones y en las
orientaciones pertinentes que se trasladaran trimestralmente al alumnado y, en
su caso, al padre, la madre o el tutor legal.

4. El alumnado matriculado en las Ensefianzas Profesionales tendra derecho a
una convocatoria ordinaria que se celebrara en el mes de mayo y una segunda
sesion que se celebrard en el mes de junio.

En cuanto a los resultados de la evaluacion, las calificaciones en las Ensefianzas
Elementales seran expresadas en los términos cualitativos “Apto” y “No Apto” y en las
Ensefianzas Profesionales a través de una escala numérica de 1 a 10 sin decimales,
considerandose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco y negativas las
inferiores a cinco.
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La evaluacion no solo debe realizarse a nuestro alumnado, sino también a nuestra
labor. Para determinar que ésta se esté llevando a cabo correctamente, debemos
tomar en consideracion los siguientes indicadores:

La actitud del alumnado hacia nuestra asignatura.

Las audiciones programadas.

Las actividades complementarias programadas.

Los resultados y acuerdos adoptados en las sesiones de evaluacion.

Las tutorias con las familias y el alumnado y los acuerdos adoptados en las
mismas.

O 0O O O O

De todas estas situaciones podemos sacar conclusiones sobre si nuestra forma de
impartir es efectiva. Los criterios para realizar esta evaluacion pueden basarse en los
siguientes puntos:

o La observacion directa del alumnado.

o El cumplimiento de los contenidos minimos que hemos programado para el
curso.

o Elresultado en las audiciones.

o La participacion e interés de nuestro alumnado en las actividades
complementarias.

o El aprovechamiento de las clases por parte del alumnado.

o Elresultado de las entrevistas llevadas a cabo con las familias y el alumnado.

Finalmente, como herramientas para evaluar nuestra labor docente disponemos del
Plan de Evaluacion Interna de Centro, donde analizaremos el proceso de ensefianza y
aprendizaje asi como la Memoria Final, donde recabaremos informacion util referente
a porcentajes de aprobados y suspensos, utilizacion de materiales y herramientas,
adecuaciones horarias y otros.

El andlisis de los resultados del alumnado se utilizarA como procedimiento para
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En cuanto a la coordinacion y desarrollo de la evaluacion, de la Orden de 25/06/2007 y
su posterior modificaciéon en la Orden de 18/01/2011, de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Cultura, por la que se modifica la Orden de 25/06/2007 se extraen las
siguientes conclusiones:

1. El equipo docente esta constituido por el conjunto de profesores y profesoras
gque imparten asignaturas a un mismo alumno o alumna.

2. El equipo docente, coordinado por el tutor o tutora, planificard de forma
sistematica el proceso de evaluacion y se reunira en sesiones de evaluacion
para calificar y adoptar las decisiones de promocion y titulacion. Las sesiones
de evaluacion se celebraran al inicio de curso, al concluir el primero y segundo
trimestre, al finalizar el curso y al terminar la convocatoria extraordinaria.

3. El equipo docente tomard las decisiones de promocion, permanencia y

titulacion o certificacion teniendo en cuenta los criterios establecidos en las
o6rdenes antes citadas.
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5.1 Evaluacion Inicial.

Con la idea de establecer unos criterios de trabajo, los equipos docentes se reuniran
transcurrido aproximadamente el primer mes de la actividad lectiva y llevaran a cabo
una Evaluacién Inicial del alumnado. De esta manera se podran detectar posibles
problemas, tomar acuerdos o contrastar informacion.

5.2 Evaluaciéon Ordinaria Final.

Dentro del proceso de Evaluacién continua y una vez realizada la Evaluacién Inicial, se
realizaran tres sesiones de evaluacion en correspondencia con los tres trimestres del
curso. La calificacion de la ultima de estas evaluaciones tiene caracter final,
entendiéndose que es el resultado de la evaluacion global y continua del proceso de
aprendizaje del alumnado durante el curso.

El alumnado de Ensefianzas Profesionales que no superase positivamente la
evaluacion final, dispondra de las convocatorias que a continuacién se describen.

5.3 Segunda Evaluacién Final.

Durante el presente curso escolar seguiremos trabajando con la nueva Resoluciéon de
ambito Autondmico, la Resolucion de 28/08/2019, de la Viceconsejeria de Educacion,
por la que se dictan instrucciones referidas al calendario de aplicacién para las
evaluaciones del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria, primer curso de
Bachillerato, Formacién Profesional y Enseflanzas Artisticas en los centros docentes
de la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha a partir del curso 2019-2020.

Esta resolucién desarrolla la Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes, por la que se maodifican diferentes érdenes que regulan
la evaluacion del alumnado que cursa ensefianzas elementales y profesionales de
Musica y Danza, ensefianzas de formacién profesional y ensefianzas artisticas
superiores en Musica para adecuar las fechas de las evaluaciones anuales al
calendario de evaluaciones.

Esta convocatoria consiste en la realizacion de la anterior convocatoria extraordinaria
de septiembre en el mes de junio, segun el nuevo calendario de evaluaciones.

El contenido de esta sesién ordinaria de evaluacion en la asignatura de Coro sera:

Ante el/a profesor/a, realizar un examen oral o escrito de la parte tedrica, tres
ejercicios de diapason y la interpretacion de cuatro obras del repertorio del curso.

Para obtener la nota final se aplicaran los siguientes porcentajes, teniendo en cuenta
los Criterios de Calificacibn de las Enseflanzas Profesionales reflejados en esta
Programacion:

1. Se calificara con el 60% de la nota el repertorio coral.
2. Se calificara con el 20% de la nota el examen tedrico.
3. Se calificara con el 20% de la nota el examen de diapason.

El alumno o alumna tiene que venir acompafiado/a del resto de voces (uno por
cuerda al menos), necesarios para la interpretacion de las obras. En caso de
gue no se pueda formar la agrupacion exigida con estos alumnos o alumnas,
sera responsabilidad del alumnado implicado encontrar quien le acompafie.

En el caso de que el repertorio requiera acompafamiento instrumental, el
alumno o alumna debera aportarlo.
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Para aprobar se debera obtener, como minimo, un 5 (cinco). En caso de que un
alumno o alumna promocione con la asignatura de Coro pendiente, la recuperacién se
realizaré en el siguiente curso. Cuando el alumno alcance los minimos exigibles de la
asignatura pendiente promocionara al curso superior de dicha asignatura, salvo en el
caso de 2° que debera asistir a clase todo el afio como consecuencia l6gica de la
dindmica de trabajo grupal que se lleva a cabo en la asignatura. La comunicacion de
haber superado la asignatura pendiente, asi como la calificacién obtenida, se hara en
el boletin de calificaciones del alumno o alumna en el trimestre en que se produzca
dicha incidencia o en su caso mediante el acta de exadmenes extraordinarios.

5.4 Convocatoria Extraordinaria de Febrero.

Segun la Orden de 25/06/2007 cuando el alumnado haya agotado en las Ensefianza
Profesionales los 8 cursos que se permiten de permanencia, tiene derecho a una
convocatoria extraordinaria en el mes de febrero posterior. La Resolucion de
22/01/2010 regula la realizacion de esta prueba, cuyo contenido, en cualquier caso
debe ser elaborado por el conservatorio.

La solicitud de la prueba se realizara durante los primeros 15 dias de febrero, y la
prueba, como maximo, en los tres Ultimos dias de dicho mes.

El contenido de esta sesion ordinaria de evaluacion sera el siguiente:

Se realizara un examen ante el/a profesor/a, que consistird en la realizacion de un
examen oral o escrito de la parte tedrica, tres ejercicios de diapason y la interpretacion
de cuatro obras del repertorio del curso escolar.

Para obtener la nota final se aplicaran los siguientes porcentajes, teniendo en cuenta
los Criterios de Calificacion de las Ensefianzas Profesionales reflejados en esta
Programacion:

1. Se calificara con el 60% de la nota el repertorio coral.
2. Se calificara con el 20% de la nota el examen tedrico.
3. Se calificara con el 20% de la nota el examen de diapason.

El alumno o alumna tiene gue venir acompafiado/a del resto de voces (uno por
cuerda al menos), necesarios para la interpretacion de las obras. En caso de
gue no se pueda formar la agrupacion exigida con estos alumnos o alumnas,
sera responsabilidad del alumnado implicado encontrar quien le acomparie.

En el caso de que el repertorio requiera acompanamiento instrumental, el
alumno o alumna deberé aportarlo.

Para aprobar se deberéa obtener, como minimo, un 5 (cinco).

La comunicacion de haber superado la asignatura pendiente, asi como la calificacion
obtenida, se hara en el boletin de calificaciones del alumnado en el trimestre en que se
produzca dicha incidencia o en su caso mediante el acta de examenes extraordinarios.

5.5 Matriculas de Honor.

Segun la Orden de 18/01/2011, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por
la que se modifica la Orden de 25/06/2007, de la Consejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se regula la evaluacion del alumnado que cursa Ensefianzas Elementales y
Profesionales de Musica, “se podra conceder la calificacion de "Matricula de Honor" en
cada una de las asignaturas de las ensefianzas profesionales de musica a los alumnos
y alumnas que obtengan en la evaluacion continua la calificacion de 10, y previa
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realizacion de una prueba propuesta por el centro, que valore los conocimientos y
aptitudes musicales del aspirante, siempre que el resultado obtenido sea
consecuencia de un excelente aprovechamiento académico unido a un esfuerzo e
interés por la asignatura especialmente destacables. Las Matriculas de Honor seran
atribuidas por el Departamento didactico responsable de la asignatura, a propuesta
documentada del profesor que impartié la misma. La concesion de la Matricula de
Honor, que se consignard en los documentos de evaluaciébn con la expresion
“Matricula de Honor” (o la abreviatura MH) junto con la calificacién de 10, dara lugar a
exencion del pago de precio publico en una asignatura al efectuar la siguiente
matricula”.

El examen especifico consistir4, segun acuerdo del Claustro de Profesores, en la
presentacion ante un tribunal multidisciplinar de un programa de concierto. Segun
acuerdo de la Comisién de Coordinacion Pedagogica del Centro en su reunion del 14
de Enero de 2015, la prueba tendrd las siguientes caracteristicas para las
especialidades instrumentales:

Los aspirantes deben presentar un programa formado, como minimo, por tres obras,
movimientos o estudios de diferentes estilos, interpretando al menos una de las piezas
de memoria. El tribunal valorard de manera positiva la realizacion de toda la prueba de
memoria.

La duracion minima del repertorio presentado por los aspirantes serd la siguiente:

o Alumnado de 1° y 2° de Enseflanzas Profesionales: 15 minutos.
o Alumnado de 3°y 4° de Ensefanzas Profesionales: 25 minutos.
o Alumnado de 5°y 6° de Ensefanzas Profesionales: 30 minutos.

El informe serd presentado por el tutor o tutora del alumnado que se presenta a la
prueba y lo entregara al Jefe de Estudios en la sesion de evaluacion final, dirigido
tanto a éste como al Departamento Didactico implicado. Dicho informe debera ser
cumplimentado segun el modelo confeccionado para tal caso y en el mismo deberan
reflejarse tanto las obras de diferentes estilos, que seran interpretadas en el examen,
asi como su duracion.

Por acuerdo de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica en su reunion del dia 2 de
mayo de 2019, el tribunal multidisciplinar encargado de llevar a cabo la prueba
propuesta en la orden antes referida, calificara numéricamente a los aspirantes y se
encargara de ordenar de mayor a menor, a los que obtengan una puntuacion por
encima o igual a 8,5. Dicha calificacién es la minima para aspirar a la Matricula de
Honor. Una vez hecho este escalafon, trasladaran los resultados a los Departamentos
Didacticos quienes finalmente corroboraran dichos resultados.

En la asignatura de Coro no existe la posibilidad a Matricula de Honor por las
caracteristicas de la asignatura.

5.6 Procedimiento.

Como deciamos anteriormente, la evaluacion sera continua e integradora. Por ello, en
cada clase, audicién o actividad complementaria, el tutor o tutora tomara nota del
grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada ensefianza. Las
conclusiones que se extraigan de esta observacion seran trasladadas al alumnado y a
sus familias de manera frecuente.
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Los instrumentos de los que dispondremos para esta labor son los siguientes:

1. Boletines informativos, que informan tanto a las familias como al alumnado, y
resumen el proceso de aprendizaje.

2. Reuniones con el equipo docente de nuestro alumnado.

3. Diario de clase, cuya revision periddica da informacion de la evolucion de
nuestro alumnado.

4. Actitud ante los ensayos, tanto con el profesor o profesora de repertorio como
en los diferentes grupos que se formen en clase.

5. Grabaciones de audio o video de las audiciones, cuyo estudio posterior permite

extraer informacion dificilmente observable por otros métodos.

Rendimiento ante las pruebas o examenes realizados.

Actitud y participacion en las actividades complementarias.

Autoevaluacion del alumnado, como parte del desarrollo de una percepcion

objetiva y real de su evolucion, relacionando sus logros con el esfuerzo y

tiempo empleados.

© N

Estas herramientas permitiran sacar conclusiones que motivaran la posible adaptacion
y modificacibn de la programaciéon en cualquier momento del proceso, dada su
naturaleza abierta y flexible, con la intencion de ajustarse a la diversidad del
alumnado.

5.7 Criterios de calificacion.

Para llevar a cabo la evaluaciéon del alumnado, tendremos en cuenta tanto los
contenidos programados en cada curso como los criterios de evaluacion. Entendiendo
gque los contenidos minimos establecen unos criterios cuantitativos que suponen la
calificacion de APTO en las Ensefianzas Elementales y el 5 en las Ensefianzas
Profesionales, los criterios de evaluacion se centraran en los aspectos cualitativos de
nuestra evaluacion.

A continuacion ponderamos estos criterios de evaluacion con la intencion de calificar
convenientemente cada uno de estos criterios.

Trimestralmente los alumnos seran evaluados teniendo en cuenta su evolucion a lo
largo de cada trimestre. Para ello, el profesor preguntard individualmente y/o en
grupos reducidos en clase las obras que ya hayan sido estudiadas previamente.
También serd una importantisima herramienta, a la hora de la evaluacion, las
audiciones publicas.

Los examenes de Coro que realizaran todos los alumnos constaran de 2 partes:

1. Prueba tedrica: 15% en evaluacion continua y 20% en evaluaciones
extraordinarias:

- Prueba escrita u oral, a desarrollar, sobre temas te6ricos aplicados a la
practica coral tratados durante el curso: relajacion corporal, postura,
aparato respiratorio, aparato fonador, aparato resonador, clasificacion
de las voces tesitura, apoyo, impostacion, vibrato, ataque, articulacion,
diccidn, interpretacion, etc. (10% en evaluacién continua y 15% en

evaluaciones extraordinarias).
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- Identificaciébn auditiva y breve comentario sobre una de las obras
estudias durante el curso (5% tanto en evaluacién continua como en

evaluaciones extraordinarias).

2. Prueba practica:

- Interpretacion de las obras del repertorio cantado durante el curso (60%
tanto en evaluacion continua como en evaluaciones extraordinarias).

- Diapason: consistird en entonar, con la afinacion exacta, los siguientes
intervalos ascendentemente: 22 m, 22 M, 32 m, 32 M, 42 J, 52 J, 62 m, 62
M, 72 m, 72 M y 82 J, acordes perfectos mayores y acordes perfectos
menores y acordes cuatriada con 72 menor y 72 mayor (15% en
evaluacion continua y 20% en evaluaciones extraordinarias).

El 10% que falta en la evaluacién continua seré para valorar la actitud en clase.

Es obligatorio tener todas las partes aprobadas con un minimo de un 5 para que haga
media.

Pérdida del derecho de evaluacién continua:

Si el alumno o alumna tiene un 30 % de faltas en el trimestre, se considerara perdido
el derecho a evaluacién continua. En este caso, tendra derecho a realizar una prueba
en junio. El profesor determinard el contenido de esta prueba (ajustandose a los
contenidos minimos de la programacion), y si el alumno sera evaluado por él mismo o
por un tribunal.

Los criterios de calificacion que aqui se exponen se mantendrdn en los tres
escenarios.

5.7.1 Criterios de calificacion en las Ensefianzas Elementales.

La calificacion es consecuencia de la evaluacion. Para poder emitir una calificacion
numérica es necesario realizar una correspondencia entre ambas (calificacién y
evaluacion).

La calificacion de cada uno de los trimestres se organizard conforme a los siguientes
porcentajes:

Se calificard con el 60% de la nota el repertorio coral.
Se calificara con el 15% de la nota el examen tedrico.
Se calificara con el 15% de la nota el examen de diapason.
Se calificara con el 10% de la nota la actitud en clase.

PP

El alumno necesita tener todos los apartados aprobados para que, entre ellos se
puedan aplicar los porcentajes y pueda promocionar al siguiente curso.

Para obtener una evaluacion positiva la media ponderada debe ser APTO.
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La nota final del curso ser& la media ponderada de los tres trimestres, atendiendo a los
siguientes porcentajes:

1. Primera evaluacion: 25%.
2. Segunda evaluacion: 25%.
3. Tercera evaluacion: 50%.

El/a profesor/a de Coro ensefiard coOmo se escriben correctamente los tecnicismos de
su asignatura por lo que si el examen tedrico es escrito, si hay faltas de ortografia, se
penalizaran con 0,25 puntos cada una de ellas.

Este criterio ayuda al alumno a estar pendiente en clase, a que aprender musica se
relaciona con lo aprendido en las ensefianzas bésicas obligatorias y a formarlo como
persona culta, en todos sus aspectos.

Asimismo, la calificacién sera siempre individual y, en ningln caso, de la agrupacién
en su conjunto.

Las pruebas préacticas podran ser grabadas por el/a profesor/a, si éste/a lo estima
conveniente, con el fin de conservar el documento sonoro, para poder justificar la nota
emitida.

Los criterios de calificacion que aqui se exponen se mantendran en los tres
escenarios.

Objetivos Criterios de Funcién Ponderacion
evaluacion
1. Utilizar la voz 1. Disfrutar Este criterio valora el interés que Se califica
como vehiculo cantando y manifiesta el alumnado hacia la APTO o NO
de expresion participando | actividad musical a traves de su APTOYy
musical y de en _ participacion en la agrupacién y su | representa el
. agrupaciones | colaboracion. 15% de la
ghsfrutg con nota final.
inmediato. actividades
corales.
2. Utilizar de 2. Entonar Este criterio valora si el alumno o Se califica
forma intervalos y alumna reproduce el sonido que le [ APTO o NO
consciente el acordes a corresponde de forma afinada, APTOYy
mecanismo partir_ del “la” pens_ad_o en un tiempo m!'nlmo, representa el
. . del diapasén, | interiorizando las distancias 15% de la
respiratorio ampliando intervalicas. Asi mismo valora el nota final.
fonador y progresiva control que tiene del mecanismo
resonador para mente la respiratorio y la relajacion.
una emision dificultad.
natural de la
voz.
3. Utilizar el 3. Aplicar la Este criterio valora si el alumno o Se califica
“oido interno” audicién alumna detecta el grado de APTO o NO
como base de la polifénica. diferencia en cuanto a dindmicay |APTOy
afinacion. de la fraseo; Si a;usta y corrige el representa el
’ desequilibrio ritmico y sonoro que 15% de la
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audicién pudiera producirse dentro del nota final.

armonica y de la grupo.

interpretacion

musical.

4. Iniciar la 4. Interpretar de | Este criterio valora en qué medida | Se califica

practica de la memoria el alumno o alumna utiliza la APTO o NO

memoria en la parte del memoria en los pases de hojade la | APTO y

interpretacion de reper_torio partiturg e interpretg de memc_)ria representa el
trabajado de | determinados pasajes que exigen 15% de la

las obra; del acuerdo a las | la atencién hacia el director o la nota final.

repertorio coral necesidades | directora.

para adquirir una del grupo.

mayor seguridad

y ductilidad en la

interpretacion y

disfrutarla de

forma mas

completa.

5. Responsabi 5. Participar con | Este criterio valora si el alumno o Se califica

lizarse del papel interés, alumna coopera activamente con el | APTO o NO

en el grupo talant,e_crl'tico resto de Iqs componentes del 3 APTOYy

respetando las y esplrltl_J,de grupo; se implica en la resolucion representa el
superacion. conjunta de problemas y en el 10% de la

normaglde desarrollo de estrategias para una | nota final.

actuaciony mayor calidad interpretativa.

adquirir la

seguridad

necesaria para

interpretar su

propia parte a la

vez gque escucha

las demas

voces.

6. Conocer los 6. Mostrar la Con este criterio valora si el Se califica

gestos basicos capacidad de | alumno o alumna sigue las APTO o NO

del director y aprendi_zaje in_strucciones d_e,l dir_ector odela APTOYy

adquirir la progresivo a dlrec_tora_, ,tamblen_ si colabora en la | representa el

. través de la localizacién de aciertos y erroresy | 15% de la

capacidad de interpretacion | participa en su solucion. nota final.

interpretar la

musica de

acuerdo a ellos.

7. Interpretar, en 7. Interpretar en | Este criterio valora si el alumno o | Se califica

publico, obras publico obras | alumna utiliza los elementos APTO o NO

de diferentes de diferentes | melédicos y ritmicos de cada obra; [ APTOy

épocas

aplica el conocimiento ritmico,

representa el
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estilos trabajadas armaonico y sonoro; sigue las 15% de la
previamente previamente | indicaciones del director o de la nota final.
trabajadas en el en el aula. directora; muestra autocontrol,
aula concentracion y habitos posturales
' adecuados
Nota Final APTO o
NO APTO

5.7.2 Criterios de calificacion en las Ensefianzas Profesionales

La calificacién es consecuencia de la evaluacion. Para poder emitir una calificacion
numérica es necesario realizar una correspondencia entre ambas (calificacion y
evaluacion).

La calificacién de cada uno de los trimestres se organizara conforme a los siguientes
porcentajes:

Se calificara con el 60% de la nota el repertorio coral.
Se calificara con el 15% de la nota el examen tedrico.
Se calificara con el 15% de la nota el examen de diapason.
Se calificara con el 10% de la nota la actitud en clase.

PObdPE

El alumno necesita tener todos los apartados aprobados para que, entre ellos se
puedan aplicar los porcentajes y pueda promocionar al siguiente curso.

Para obtener una evaluacién positiva la media ponderada debe ser, como minimo, un
5.

La nota final del curso sera la media ponderada de los tres trimestres, atendiendo a los
siguientes porcentajes:

1. Primera evaluacion: 25%.
2. Segunda evaluacion: 25%.
3. Tercera evaluacion: 50%.

El/a profesor/a de Coro ensefiard cOmo se escriben correctamente los tecnicismos de
su asignatura por lo que si el examen tedrico es escrito, si hay faltas de ortografia, se
penalizarédn con 0,25 puntos cada una de ellas.

Este criterio ayuda al alumno a estar pendiente en clase, a que aprender musica se
relaciona con lo aprendido en las ensefianzas bésicas obligatorias y a formarlo como
persona culta, en todos sus aspectos.

Asimismo, la calificacién serd siempre individual y, en ningan caso, de la agrupacién
en su conjunto.

Las pruebas préacticas podran ser grabadas por el/a profesor/a, si éste/a lo estima

conveniente, con el fin de conservar el documento sonoro, para poder justificar la nota
emitida.
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Los criterios de calificacion que aqui se exponen se mantendran en los tres

escenarios.
Objetivos Criterios de Funcion Ponderacion
evaluacion

1. Profundizar en el 1. Interpretar en | Este criterio valora la | Se califica del 1 al 10
conocimiento de diferentes competencia del alumnado |y representa el 15%
los diferentes repartos para adecuar todos los | de la nota final.
estilos y de sus (cuartetos, _elementos_’ de _ !a

octetos) obras | interpretacion a la eficacia
recursos _ programadas. | del conjunto y la actitud de
Interpretativos a colaboracion entre  los
través de la distintos participantes.
practica coral de
la musica de
tradicion
occidental y de
otras culturas.

2. Tomar conciencia 2. Mostrar interés | Este  criterio  pretende | Se califica del 1 al 10
de la importancia por la | comprobar la capacidad |y representa el 5% de
de escuchar al interpretacion | para aplicar los recursos | la nota final.
conjunto y de de repertorios | interpretativos adecuados
integrarse en el de distintos | a diferentes estilos vy
mismo para estilos y | culturas como muestra de
contribuir a la culturas. respeto y enriquecimiento
unidad sonora. por las tradiciones de

otras culturas.

3. Utilizar el “oido 3. Demostrar el [ Este criterio valora la | Se califica del 1 al 10
interno” como grado de | competencia del alumnado |y representa el 10%
base de la desarrollo de | para escuchar todas las | de la nota final.
afinacién, de la la capacidad | partes deI_ grupo a la vez

. de escucha | que realiza su propia
audicion polifénica. intervencion.
armoénica y de la
interpretaciéon
musical.
4. Controlar de 4. Controlar el | Este criterio valora la | Se califica del 1 al 10

forma consciente

el mecanismo
respiratorio y la
emision vocal
para enriquecer
las posibilidades
timbricas y
proporcionarle a
la voz capacidad

mecanismo
respiratorio 'y
la emisién
vocal en el
repertorio
programado.

competencia del alumnado
en el control de su aparato
respiratorio para
proporcionar a su voz la
capacidad de afinacion,
resistencia y
enriquecimiento de las
posibilidades timbricas.

y representa el 15%
de la nota final.
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de resistencia.

5. Reconocer los
procesos
armonicos y
formales a través
del repertorio
vocal.

5. Entonar
acordes a cuatro
voces en estado
fundamental a
partir del “la” del
diapason,
ampliando
progresivamente
la dificultad vy
variando el sonido
de referencia.

Este criterio valora la
competencia del alumnado
para pensar y reproducir
en un tiempo minimo el
sonido que le corresponde
en relaciéon directa con el
gue producen los demas
miembros del grupo
atendiendo a la afinacion
armonica.

Se califica del 1 al 10
y representa el 15%
de la nota final.

6. Memorizary leer 6. Reaccionar | Este criterio valora la | Se califica del 1 al 10
a primera vista adecuadamente competencia del alumnado |y representa el 15%
con un nivel que ante las | para  atender las | de la nota final.
permita el indicaciones |nd|<_:aC|ones c_iel director o

. : gestuales del | la directora e integrarse en
montaje fluido de director o] la | la interpretacion del grupo.
las obras. directora del coro.

7. Participar en la|7. Repentizar obras | Este criterio valora la | Se califica del 1 al 10
planificacién y | homofdnicas de claros | competencia del alumnado |y representa el 10%
realizacion en | contornos tonales y | de leer con fluidez obras | de la nota final.
equipo de [ de caracter | homofénicas relacionando
actividades contrapuntistico. la afinacion con el sentido

corales valorando
las aportaciones
propias y ajenas
en funcion de los
objetivos
establecidos
mostrando  una
actitud flexible y
de colaboracién y
asumiendo
responsabilidades
en el desarrollo
da las tareas.

tonal, asi como reconocer
los procesos armonicos y
formales presentes en las
obras para favorecer la
destreza de lectura a
primera vista. Asimismo
valora la integracion en la
I6gica del discurso musical
a través de los juegos
imitativos.

8. Preparar en grupo
y con autonomia
obras musicales.

8. Participar en la
organizacion y
realizacion de
actividades con
responsabilidad y
respeto por las

contribuciones de los
demas.

Este criterio valora la
competencia del alumnado
para contribuir con
actitudes de colaboracion
y responsabilidad en la
organizacion y realizacion
de actividades propuestas.

Se califica del 1 al 10
y representa el 15%
de la nota final.

Nota final

Del 1 al 10
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6. Los indicadores, criterios, procedimientos, temporalizacion y

responsables de la evaluacion del proceso de ensefianza y

aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el plan de

evaluacion interna del centro.

La evaluacién no ha de referirse inicamente al rendimiento del alumnado, sino que es
fundamental que se aplique a la totalidad de aspectos englobados en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Por ello, es necesario, en primer lugar, establecer cuales
son esos aspectos, con el fin de establecer los criterios, indicadores y procedimientos
mas adecuados, asi como los momentos en que se ha de llevar a cabo el proceso
evaluador y quién ha de realizarlo. Todo ello puede verse en la tabla siguiente:

Qué se evalla Criterios Indicadores Procedimientos Cuéando Quién
Practica docente | El disefio de las | El alumnado ha Analisis de los Trimestral y Profesorado
unidades seguido los indicadores anualmente
didacticas es aprendizajes de anotando lo que
apropiado. las unidades sin ha funcionado
mas dificultades | correctamente y lo
gue las previstas. que se puede
mejorar.

Los materiales Los materiales Encuesta al Anual Profesor/ay
curriculares son curriculares alumnado. Departamentos
apropiados. elegidos han didacticos

permitido la
adquisicién de los | Consideracion de Al final de Departamentos
nuevos los materiales curso didacticos
aprendizajes. curriculares
utilizados a partir
de los resultados
de los
aprendizajes
obtenidos.
La atencién en | El alumnado sigue Observacion Continua Profesorado
clase al correctamente el | directa y/o diario
alumnado es desarrollo de la de clase.
adecuada. asignatura.
El alumnado tiene Encuesta al Anual Profesor/ay
una via de alumnado. Jefatura de
comunicacion con Estudios
el profesorado
fuera del horario
lectivo.

Las clases El/a profesor/a Encuesta al Anual Profesor/a y
comienzan y comienza la clase alumnado. Jefatura de
terminan de a la hora Estudios

forma establecida.
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razonablemente
puntual.

Resultados Los resultados La mayoria del Andlisis de los Trimestral y Profesor/a y
académicos académicos son alumnado ha resultados anual Jefatura de
los esperados o obtenido una académicos. Estudios
no. evaluacion
positiva.
Agrupamientos El nimero de | Todo el alumnado Observacion Continua Profesor/a,
alumnos por puede ser directa y/o diario y anual Departamentos

grupo es debidamente de clase didacticos y

adecuado o no. | atendido durante Jefatura de

la clase. Estudios
Todo el alumnado | Registro de las Trimestral y Profesor/a
puede ser tutorias y las anual
debidamente comunicaciones
atendido fuera del realizadas.
horario de clase.
Horario lectivo | La franja horaria | El alumnado se Observacion Continua Profesorado
es adecuada. encuentra en directa y/o diario y anual
buenas de clase.
condiciones
fisicas y mentales Encuesta al Anual Profesor/a'y
para seguir la alumnado. Departamentos
clase. didacticos
El tiempo lectivo | El alumnado se Observacion Continua Profesorado
es el adecuado. encuentra en directa y/o diario y anual
buenas de clase.
condiciones
fisicas y mentales
durante toda la
clase.

La clase El alumnado llega Observacion Continua Profesor/ay
comienza a la puntualmente. directa y andlisis y anual Jefatura de
hora prevista. de los registros de Estudios

retraso en
Delphos.

La clase finaliza | El alumnado no Observacion Continua Profesor/ay
ala hora tiene que directa y registro. y anual Jefatura de
prevista. abandonar la Estudios

clase antes del fin

de la misma.

Espacio y El espacio es Las actividades Observacion Continua Profesorado
recursos apropiado. lectivas pueden directa y/o diario y anual

llevarse a cabo sin de clase.

problemas en el
espacio asignado. Encuesta al Anual Profesorado
alumnado.
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El aula cuenta El profesorado Observacion Continua y Profesorado,
con los medios puede usar los directa y registro. anual Jefatura de
necesarios para medios Estudios y
llevar a cabo la | necesarios para Secretaria
actividad lectiva. impartir su académica
docencia.
Tutorias de Se realiza una Los padres, Informar a los Trimestral y Profesor/ay
familias y alumnos,  buena accion madres o tutores | padres, madres o anual Jefatura de
tutorial con las legales reciben | tutores legales de estudios
familias. una correcta los horarios de
informacion sobre tutoria.
los horarios de
tutoria y los temas
que se trataran. Acordar los t(?mas
que se trataran en
la reunion.
Se realiza una Los alumnos Informar a los Trimestral y Profesor/ay
buena accion reciben una alumnos de los anual Jefatura de
tutorial con los correcta horarios de estudios
tutoria.

alumnos.

informaciéon sobre
los horarios de
tutoria y los temas

Acordar los temas

se trataran en

complementarias
y extraescolares

complementarias
y extraescolares
previstas han
mejorado la
formacion
musical de los
alumnos, el

manera activa en

complementarias | m
realizan fuera del

interés musical,
la curiosidad, la

creatividad, etc.

participado de m

las diferentes
actividades

Yy extraescolares.

alumnos de la
importancia de las

actividades
usicales que se

horario lectivo.

. que
que se trataran. ~
la reunion.
Actividades Las actividades El alumnado ha Informar y Trimestral y Profesor/ay
entalizar a los anual Departamentos
didacticos
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